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Bu rapor, T.C. Zafer Kalkinma Ajansi tarafindan Teknik Destek Faaliyeti kapsaminda
finanse edilen Siirekli Egitim, Sorunsuz Gelecek konulu egitim faaliyetinin sonucunda,
“Ogrencilerin Devamsizlik Sorununa Céziim” eylem plani olusturulmak amaciyla USAK il
Milli Egitim Miidiirliigii icin GroupA Danismanlik tarafindan hazirlanmistir.







SUNUS

“Ogrenci Devamsizligi Nedenleri, Sonuglari ve C6ziim Onerileri” baslikl rapor, Zafer Kalkinma
Ajansi tarafindan Teknik Destek Faaliyeti kapsaminda finanse edilen Sirekli Egitim, Sorunsuz
Gelecek konulu egitim faaliyetinin sonucunda, “Ogrencilerin Devamsizlik Sorununa Céziim”
eylem plani olusturulmak amaciyla USAK il Milli Egitim Mudirligi icin hazirlanmistir.

Raporun amaci, 6zellikle mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinda 6grencilerin
okula devamsizligina neden olan etkenlerin belirlenmesi; okula devamsizlik davranisinin yol
actigl sonuc¢ ve sorunlarin saptanmasi; devamsizlik sorununun ¢ozliimine iliskin alinacak
onlemlerin degerlendirilmesidir. Bunlara bagli olarak, okul yoneticileri icin devamsizligin
onlenmesine yonelik politika 6nerileri gelistirmektir.

Calismada yararlanilan bulgular, Usak il Milli Egitim Midirligi’'ne bagl mesleki ve
teknik orta 6gretim kurumlarinin yonetici ve rehber 6gretmenleri ile gerceklestirilen “grup
arabasi etkinligi” sonucunda ulasilmistir. Gruplara ayrilan katiimcilar, “sorun agac!”
olusturmak suretiyle 0Ogrencilerin devamsizlig§ina neden olan asil ve alt nedenleri
belirlemislerdir.

Ogrenci devamsizliginin nedenleri gesitli olmakla birlikte mesleki ve teknik orta 6gretim
kurumlarindan katilan katilimcilar genel olarak devamsizlik nedenlerini asagidaki sekilde
gruplandirmislardir.

» Yoneticilerden kaynaklanan nedenler,

> Ogretmenlerden kaynaklanan nedenler,
Aileden kaynaklanan nedenler,
Cevreden kaynaklanan nedenler,
Ekonomik ve sosyal nedenler,

Bireysel nedenler,

V V V VY V

Mevzuattan kaynaklanan nedenlerdir.

Katilimcilarin, devamsizlik sorununun ¢ozimine vyonelik gelistirdikleri 6nlemler
arasinda;

1- Yonetmeliklerin yeniden diizenlenmesi ve devamsizliga firsat verilmemesi,
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Ogrencileri okula getirecek ve okulda tutmayi basaracak sosyal ve kiiltiirel aktiviteleri
arttirmak ve bunun igin de okullara gerekli fiziksel ve maddi imkanlarin saglanmasi
gerektigi,

Problemin ¢ézimuinde velilerin, sosyal ¢cevrenin de slrece dahil edilmesi gerektigi,
Okulu ilgilendiren her tlirl kararda egitimcilerin gorislerinin alinmasi,

Meslek liselerine 6grenci alinirken en basarili ve istekli 6grencilerin segilmesi,
mufredatlarinin iyi diizenlenmesi,

Egitimciler bu sorunla ilgili birimler olusturarak, c¢alismalar vyiriutmeleri ve
o0gretmenleri bilgilendirmeleri,

Ogrencilere degerlerin 6nemini kavratmak,

Okul yoneticilerini ve 6gretmenlerini uygulamalarinda motive edici aktivitelere yer
vermek,

Sanayi ve is ¢evresi ile okullar arasinda isbirligi ve iletisim saglanmasi,

10- Sorunun sebeplerine iliskin daha detayh arastirmalar yiriutmek, gibi oneriler yer

almaktadir.

Bu raporda, devamsizlikla miicadelede eylem plani hazirlanirken su asamalara yer

verilmigtir.

Birinci Asama: Okula devamsizlik ile ilgili mevcut durumun degerlendirilmesi ve analizi.
ikinci Asama: Okula devamsizlik risk nedenlerinin belirlenmesi.

Ugiincli Asama: Ogrencinin devamsizlik sorununun ¢éziimii icin uygulanmasi gereken

eylemler ve midahaleler.

Bu raporun hazirlanmasinda katki saglayan ve gorislerinden yararlandigimiz Dog.Dr.

Aycan CICEK SAGLAM’a tesekkiir ederim. Bu rapordaki bulgularin ve okula devamsizhigin

onlenmesine yonelik politika 6nerilerinin ilgili taraflara yararli olmasini dilerim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Streyya SAKINC

Usak, Kasim 2013



I. BOLUM
OKULA DEVAMSIZLIKLA ILGIiLI MEVCUT DURUMUN
TESPITi VE DEGERLENDIRILMESI

Okula devamsizlik fiziksel, psikolojik ve toplumsal bircok etmenden kaynaklanabilen ve
ogrencinin akademik basarisini olumsuz yonde etkileyebilecegi distinilen istenmeyen bir
ogrenci davranisidir. Devamsizlik, okul donemi icerisinde mazeretsiz olarak okulda
bulunmama seklinde tanimlanmaktadir. Devamsizlik, egitim-6gretim kurumlarinda 6grenim
gormekte olan 6grencilerin okula ya aralikli gelme ya da hi¢ gelmeme seklinde iki tirll ortaya
¢ikmaktadir.

o Aralikhi devamsizlk: Ogrencilerin, egitim-6retim gormekte olduklar: okullarina
bazen gelip bazen gelmemeleri durumunda ortaya ¢ikan devamsizilik tiiriidiir.

»  Siirekli devamsizik: Hazir bulunuslugu yeterli seviyede olmasina ragmen ogrencinin
okula hi¢ gelmemesidir.

Aralikh (6zurll) devamsizlik, 6grencinin okula karsi gelistirdigi olumsuz davranislardan

cok, saghk, okul adina etkinliklere katilma, kaza, gibi olagan disi nedenlere baghdir. Okul
yonetimleri icin dnlem alinmasi gereken ve 6grencinin okulu red etme eylemlerinin bir tird
olan “slirekli devamsizlik” micadele edilmesi gereken asil devamsizlik tlrGdur.
Okul reddetme davranisi uzatilmis okul devamsizliklari, dizenli okul veya ders kagirma,
kronik sabah gecikmelerinden olusan karmasik ve cok boyutlu bir yapidir. Okul reddetme
davranisi dersi asma, okul reddi gibi basarisiz olma, korkma, sosyal kaygilardan ileri
gelebilmektedir.

Konu ile ilgili olarak yapilan arastirma sonuclari incelendiginde (Altinkurt, 2008; Ayas,
2007; Claus ve Hammer, 2001) aralikh devamsizlik nedenlerinin su sekilde siralandigi
goriulmektedir:

Aralikli (Oziirlii) Devamsizlik Nedenleri:

« Ogrencinin evinin okula uzak olmasi,
e Ogrencinin saglik problemlerinin olmasi,

*  Okulun ilk ve son haftalarinda ders olmaz gibi inanislar,



« Ogrencilerin i¢sel, kisisel sorunlari,

« Ogrencilerin basarili olma duygusunu yasayamamalari,

« Ogrencilerin, grup psikolojisini yasama isteginden dolayi akran gruplarina girebilmek
icin ya da akran gruplarinda kalabilmek icin devamsizlik yapma egilimlerinin olmasi,

* Aileici sorunlarin neden oldugu psikolojik faktorler,

* Okuldaki sosyal etkinliklerin yetersizligi,

* Maddi durumu iyi olmayan 6grencilerin bir iste calismalari,

« Ogrencilerin gerekli olan arag-gereglere sahip olamayisi,

» Ogrencilerin okulu ve dgretmenleri sevmeme durumundan kaynaklanan nedenler,

* Zamaninda uyumayan 6grencilerin sabahlari uyanamamasi

* Okullarda yasanan zorbaliklar,

e Ogretmenlerin  dgrencinin  derse ilgisini arttiracak 6gretim  ydntemlerini
kullanmamasi,

* Ailenin egitim seviyesinin disik olmasi, okul ile aile arasinda yeterli iligki
kurulamamasi.

Siirekli Devamsizlik Nedenleri:

* Kirsal kesimlerde meydana gelen erken yasta kiz cocuklarinin evlendirilmesi,

* Ailelerin ekonomik yonden iyi seviyelerde bulunmamalari,

* Bazi ailelerin evleri okula uzak oldugundan eve gidis gelisin sorun teskil etmesi,

* Kirsal kesimdeki cocuklara ¢obanlk yaptirilmasi, hasat mevsiminde tarla isleri ile
ugrastirilmasi, gibi nedenler,

» Ogrencilerden bazisinin 6grenim isteginin olmayisi ve okula karsi isteksizligi, herhangi
bir engel durumunun olmasi, Ogrenci velilerinin tasimali egitim, pansiyonlu
ilk6gretime olumlu yaklasmamasi, gibi nedenlerden dolayl da 06grenciler okulda

devam etmeleri gerekirken okula devam edemedikleri gériilmektedir.

TURKIYE’DE Ki MEVCUT DURUMUN DEGERLENDIRILMESI

idari kayitlardan elde edilen verilere gore, Tiirkiye’de 2009-2010 6gretim yilinda her
100 resmi mesleki ve teknik ortadgretim kurumu 6grencisinden 49’u 20 giin ve daha fazla
devamsizlik yapmistir. Bu da gostermistir ki, ortadgretimde okulu terk ya da okulla ilisigin
kesilmesi énemli bir sorun olmus ve glinimuz verileriyle de kiyaslandiginda olmaya devam

etmektedir.



2009-2010 6gretim yilinda resmi ve Orgin ortadgretim kurumlarinda okuyan erkek
Ogrencilerin %10,2’sinin, kiz 6grencilerin %5,9’unun okulla ilisigi vefat ya da yurtdisina ¢ikma
gibi nedenler haricinde kesilmistir. Okulu terk davranisi, okul tiriine gore farkhlasmaktadir.
En ylksek okulu terk oranlari meslek liseleri, imam-hatip liseleri ve resmi genel liselerde
ortaya cikmaktadir. Sabanci Universitesi ERG (Egitim Reformu Girisimi) platformu tarafindan
yapilan bir ¢alismada ortaya konan bu rakamlara ek olarak, ayni ¢alisma, Usak iline 6zgu
devamsizlik istatistiklerini de yayinlamistir.

Buna gore 2011 yilinda Resmi Genel Liselerde devamsizlik orani %31.8 iken Resmi
Mesleki-Teknik Ortadgretimde bu oran % 37.3’tlr. Bu durum Usak ili genelinde devamsizligin
bir sorun oldugunu ancak Meslek ve Teknik Liselerde daha yogun olarak karsilasildigini
gostermektedir. Tlrkiye ortalamasinin %35.7 oldugu goz 6niline alindiginda bu rakamin
yiksek oldugu bir gercektir. 2012-2013 vyilinda Bakanlik Denetmenlerinin yaptiklar
incelemeler sonucu ortaya ¢ikan raporda da Mesleki- Teknik Ortadgretim Kurumlarindaki
mevcut devamsizlik oranlarinin yiiksek oldugu belirtilmistir.

Usak, dezavantajli bir bolge olmamasi; 2 organize sanayi bélgesine sahip olmasi ve
ara elemana ihtiyac duymasi acisindan Mesleki-Teknik Ortadgretim mezunu bireylere il
genelinde gereksinim duyulmaktadir. Ancak boyle bir ihtiyag s6z konusuyken Mesleki-Teknik
Ortadgretim o6grencilerinin devamsizlhik yapmalari veya okullardan ayrilmalari, Gzerinde
durulmasi ve nedenlerinin arastirilmasi gereken bir husustur.

Okula devamsizlik 2007 ile 2011 yillari arasinda belirgin bigimde artmistir. Okul
devamsizhigr en yaygin olarak Ust siniflarda, yoksul 6grenciler arasinda, Dogu bdlgelerinde,
¢ogu bolgede erkek oOgrenciler arasinda, kentsel yerlesimlerde ve okul performansi
ortalamanin altinda olan cocuklarda goérilmektedir. Milli Egitim Bakanhg Orgiin Egitim
istatistiklerine gére 2011-2012 ders yilinda net okullasma orani %67,37, briit okullasma orani
ise %92,56’dIr.

Kalabalik ailelerin g¢ocuklari, egitim ve gelir diizeyi diisiik ana babalarin cocuklari,
ilkokulda basarili bir performans sergileyemeyen veya diizenli devam edemeyen c¢ocuklar ve
yatili bolge okullarina gidenler, ilkdgretimi tamamlasalar bile, ortadgretime devam sanslari
en az olan cocuklardir. Ortadgretimde devamsizlik ve okul terk oranlarinin cok yiiksek oldugu
anlasiimaktadir: Ortadgretimde her ders yilinda 6grencilerin %40’ indan fazlasi 20 giin veya

daha fazla devamsizlik yapmakta, yaklasik %8’i de okulu resmen birakmaktadir.
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Tabloda Usak ili, Ege Bolgesi Geneli ve Tlirkiye Geneli ortadgretimde okulu terk oranlari
verilmistir. Mesleki ve Teknik Liseler dikkate alindiginda Kiz-Erkek ve Toplam ylizdeliklerinde
Usak’in ne kadar yliksek rakamlara sahip oldugu goriilmektedir.

2012-2013 egitim- 6gretim yilinda Hatay ilinde Orta Okulu 5, 6, 7 ve 8. Sinif
ogrencilerine uygulanan bir arastirmada ankete katilan 6grencilerin devamsizlik nedenleri
arasinda 6ne c¢ikan nedenler olarak;

a) Sagligimin bozuk olmasi nedeniyle;

b) Evde anne ve babama yardim etmem gerektiginden;

c) Kardeslerime bakmak zorunda oldugumdan;

d) Annem, babam, agabeylerim izin vermedigi icin;

e) Calisip eve para getirme zorunluluklari oldugu icin;

f) Moralim bozuk oldugu igin, okula gelmem demistir.

Ogrencilerin  bircogunun devamsizliklarinin asil nedenlerinin kendilerinin degil
ailelerinin oldugu anlasiimaktadir (“Ortaokul Ogrencilerinin Cinsiyet Degiskeni Baglaminda
Devamsizlik Nedenleri”, Mehmet HABERLI ve Mehmet Fatih GUVENC, insan ve Toplum
Bilimleri Arastirmalari Dergisi, Cilt.1, Sayi: 4, 2012).



ilkégretim okullarinda &grenci devamsizliginin nedenlerinin incelenmesi amaciyla
yapilan bir arastirmada, Ogrenci ve velilerin devamsizlik nedenlerine iliskin gorisleri
karsilastirilmistir.

Aileden Kaynaklanan Devamsizlik Nedenlerine iliskin Goriisler:

a) Cocugun okuluna zamaninda hazirlanamamasi;

b) Ailenin 6grencinin okul yasami icin karsilamasi gereken beslenme, giyim, temizlik,
kirtasiye ve sosyal yasamla ilgili zorunlu gereksinimlerini karsilayamamasi;

c) Ailenin ekonomik gerekgelerle ¢cocugun isgliciine ihtiya¢ duymasi;

d) Ailenin cocugun egitimini beklenen dizeyde 6nemsememesi;

Odrenciden Kaynaklanan Devamsizlik Nedenlerine iliskin Goriisler:

a) Ogrencinin evde yapmasi gereken ders calismalarini zamaninda yapamamasi;

b) Ogrencinin basarisizlik korkusu yasamasi;

c) Okula yalniz gelmekten korkmasidir.

Arastirma sonuglarina gore, okul terklerinin daha gok 6grencilerin iginde bulunduklari
ekonomik ve sosyal olumsuzluklar nedeniyle yasandigi ortaya cikmistir ( “ilkégretim
Okullarinda Ogrenci Devamsizliginin Nedenleri”, Mehmet OZBAS, Egitim ve Bilim, Cilt 35, Sayi
156, 2010).

Orhangazi Teknik ve Endustri Meslek Lisesi’'nde 6grenci devamsizliginin nedenlerini
tespit etmek icin 68renci, 6gretmen ve velilere yonelik okulun Rehberlik Servisi tarafindan
uygulanan anket sonucunda 6nem sirasina gore asagidaki tespitler yapiimistir:

Odrencilere Gére Devamsizlik Nedenleri:

a) Okulda glinlik ders saatinin ¢ok fazla olmasi;

b) Zor derslerin ayni giine denk gelmesi;

c) Grip vb. hastalik ve salginlardan endise etmeleri;

d) Okuldan izin alma imkani bulamadiklari zaman okuldan kactiklari;

e) Saglik sorunlari;

f) Moralleri bozuk oldugu zaman;

g) Sabahlari zamaninda uyanamayip okula gec kaldiklari icin geri dondukleri;
h) Sevmedikleri, basaramadiklari derslerin oldugu glinlerde devamsizlik;

1) Okulu sevmedikleri, kacinca mutlu olduklari igin;

I) Kiz/erkek arkadaslariyla bulusmak igin devamsizlik yaptiklarini ifade etmislerdir.



Odgretmenlere Gére Devamsizlik Nedenleri:

a) Ogrenciler giinlik ders saatinin fazla olmasi nedeniyle sikihp devamsizlik
yapmaktadir;

b) Ogrenciler internet cafe ve oyun salonlarindan olumsuz etkilenmektedir;

c) Ogrenciler okulu sevmedikleri icin devamsizlik yapmaktadir;

d) Ogrenciler arkadaslarina uyum saglamak icin devamsizlik yapmaktadir;

e) Ogrenciler sevmedikleri, basaramadiklari derslerin oldugu giinlerde devamsizlik
yapmakta;

f) Ogrenciler Kiz/erkek arkadaslariyla bulusmak i¢in devamsizlik yapmakta;

g) Ogrenciler sabahlari uyanamadiklarindan devamsizlik yapmaktadir;

h) Ogrenciler okul disindaki arkadas cevresinin olumsuz etkisiyle devamsizlik yapmakta;
1) Ogrenciler dinlenmek ve eglenmek icin devamsizlik yapmakta;

i) Ogrenciler zor derslerin ayni giin toplanmasi nedeniyle devamsizlik yapmakta;

j) Ogrenciler okulu sikici bulduklari icin devamsizlik yapmaktadir.

Cocugu Devamsizlik Gésteren Velilere Gére Devamsizlik Nedenleri:

a) Cocuklarinin devamsizliginin boyutundan habersiz;

b) Cocugu eve gec geliyor;

¢) Cocugu dizenli ders ¢calismiyor;

d) Okula gidip 6grencisi hakkinda bilgi almiyor;

e) Cocugunun arkadas cevresini tanimiyor;

f) Cocugunun bos zamanlarini nerde ve nasil degerlendirdigini bilmiyor;

g) Cocuguna karsl ara sira sert davraniyor;

h) Cocugunun sinif rehber 6gretmenini tanimiyor ve rehber 6gretmeninden bilgi

almiyor;

1) Cocugunun devamsizlk hakkinda okuldan bilgi almiyor;

i) Cocuklari okul disinda bir iste ¢alisiyor ve ailesine yardim ediyor;

j) Cocugu ile yeterince ilgilenmiyor;

k) Cocugunun internet kafelere ¢ok fazla takildigini biliyor.

Velilerin egitimsizligi; ailelerin maddi imkansizliklari nedeniyle bazi 6grencilerin
birtakim imkan ve olanaklardan yoksun olmalari; vyillardir siiregelen OSS’deki katsayi

uygulamasi nedeniyle 6grencilerin zihninde olusan Meslek Liselerine karsi 6n yargl ve
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umutsuzluk duygusunun heniiz atilamamis olmasi gibi etkenler de 6grenci devamsizliginda

rol oynamaktadir.

DEVAMSIZLIKLA iLGiLi MEVCUT YASAL VE KURUMSAL GERGEVE

ilk ve orta &gretim kurumlarinda &grencilerin devamsizligi ile ilgili yasa ve
yonetmelikler sunlardir:

1- 1739 sayih Milli Egitim Yasasi

2- 222 sayili ilkégretim ve Egitim Yasasi

3- 2552 sayil Milli Egitim Bakanhgi ilkdgretim Kurumlari Yonetmeligi

4. 28758 sayili Milli Egitim Bakanligi Ortaogretim Okullari Yonetmeligi

5- 2424 sayili Milli Egitim Bakanhgi Milli Egitim Muddurlikleri Yonetmeligi

Milli Egitim Temel Yasast:

Milli Egitim Temel Yasasi, Turk milli egitim sisteminin yapisina iliskin genel hikimleri
diizenlenmektedir. Buna gore Tirk milli egitim sistemi 6rglin egitim ve yaygin egitim olmak
Uzere iki ana bdlimden olusmaktadir. Orgiin egitim icinde yer alan ilkdgretim 6-14
yaslarindaki cocuklarin egitim ve &grenimini kapsamaktadir. ilkégretim kiz ve erkek butiin
vatandaslar icin zorunludur. Milli Egitim Temel Kanununun 26 nci maddesi geregince okul
yoneticileri, milli egitim mudurleri ve mahalli mulki idare amirleri 6grencilerin okula kayit ve
devamuyla ilgili gerekli tedbirleri alirlar.

ilkégretim ve Editim Yasasi:

ilkégretim ve Egitim Yasasi, okulu terk ile ilgili olarak, ilkdgretim okullarinda kayit ve
kabul, okula devam, okula devamsizlik ile devamsizlik halinde izlenecek ydntem ve
yaptirimlari belirlemektedir.

Milli Egitim Bakanligi ilkégretim Kurumlari Yonetmelidi:

ilkégretim Kurumlari Yonetmeligi okulu terk ile ilgili olarak ilkdgretim okullarinda kayit,
kabul ve devam, okul tespitinin planlanmasi, yeni kayit, okul degistirme, nakil, yatili
ilkogretim bolge okulu ile pansiyonlu ilkogretim okuluna 6grenci kaydi, 6grenci dosyasi, veli
zorunlulugu, devam zorunlulugu, derse devamsizlik, devamin izlenmesi, 6zlirlii devamsizlik,
izin verme, okula gec gelme, ilisik kesme, 6grenim belgesi, nakil belgesi, 6grenci belgesi ve

diplomalarin hazirlanmasi konularini diizenlemektedir.
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Milli Egitim Bakanligi Ortaégretim Kurumlari Yénetmeligi:

Yonetmeligin 35. maddesine gore; Ge¢ gelen 6grencilerin derse alinma sekli ve siresi
ders yili basinda 6gretmenler kurulunca kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur. Birinci
ders saati disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan sayilir.

Devamsizlikla ilgili olarak Yonetmelikteki diizenlemeler sunlardir:

Madde 36:

“Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla
yikimludirler. Oziirsiiz olarak art arda iki giin ve daha fazla devamsizlik yapan veya okula
geldigi halde derse girmeyen &grenciler hakkinda disiplin islemi uygulanir. Ozirsiiz
devamsizhgl 5 gini, toplam devamsizhigi 40 ginli asan 6grencinin velisi bilgilendirilerek
okula devaminin saglanmasi istenir.

Devamsizlik sliresi 6zirsliz 10 guni, toplamda 45 glini asan 6grenciler, ders puanlari
ne olursa olsun basarisiz sayilir. “

Madde 79:

“Mudir yardimcilarinin 6grenci devam ve devamsizliklariyla ilgili calhismalarini izler,
devamsizlik yapan 6grencilerin velileriyle iletisim saglar ve gerektiginde rehber 6gretmenle
isbirligi yapar.”

Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim M(idiirliikleri Yonetmeligi:

Milli Egitim Mudurlikleri Yonetmeligi okulu terk ile ilgili olarak il ve ilce milli egitim
muddarliklerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini dizenlemektedir. Yonetmelikle 6grencilerin
okullara dagihmini saglamak, istatistiksel verileri toplamak, Ogrencileri izlemek ve
degerlendirmek, mecburi 6grenim c¢agindaki ¢ocuklarin okula devamlarini saglamak ve takip
etmek konulari diizenlenmektedir.

Okula devamsizlikla ilgili kurumsal taraflar sunlardir:

1. Ogrencinin velisi veya vasisi

2. Mulki amirler

3. Okul yonetimi

4. Muhtarlar

Odrencinin Velisi veya Vasisi:

Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla yukumludurler. Veli, 6grencisinin

0zurlu olarak devamsizligini en geg Ug gln iginde okul yonetimine bildirmek zorundadir.



12

Miilki Amirler:

Milki amirler ¢ocugun okula devaminin saglanmasinda veli ve okul yénetimlerine her
turlt yardimla ve gerekli 6nlemleri almakla yakimlidir. Ayrica, cezai islemler (para cezalar)
hakkinda kararlarin ilgililere teblig edilmesini saglarlar.

Il. BOLUM

OKULA DEVAMSIZLIK NEDENLERI VE SONUCLARINA
ILISKIN DEGERLENDIRME

Usak il Milli Egitim MUdirlGgi’'ne bagh mesleki ve teknik orta égretim kurumlarinin
yonetici ve rehber 6gretmenleri ile gerceklestirilen “grup arabasi etkinligi” sonucunda,

katihmcilar “sorun agaci” olusturmak suretiyle 6grencilerin devamsizligina neden olan asil ve

alt nedenleri belirlemislerdir.

GRUP 1:
OGRENCI DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Yanlis Secim | Ogrencinin Sosyo-Ekonomik Mevzuat Egitim Ortami | Cevre
Basarisiz Olmasi Etkenler
1 |Aile baskisi Isteksizlik Ailenin ekonomik | Devamsizlik  |idarecilerin sert | Okula bakis
durumu hakki tutumu agis!
2 |Arkadas Motivasyon Ailenin egitim Devam Ogretmenlerin | Olumsuz rol
cevresi eksikligi durumu zorunlulugu  |ilgi durumu model
olmamasi
3 | Odgrencinin Genetik etkenler Kolay sinif Okulun fiziki Cevre
kendini ge¢me modeli | yapisi mekdnlarinin
tanimamasi olumsuzlugu
4 Miifredat Sosyal faaliyet | Okula bakis
yogunlugu eksikligi agist
5 Evdeki ¢alisma Arkadas
ortami grubu
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GRUP 2:
OGRENCI DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Psiko-Sosyal Nedenler | Ogrencinin KisiliGinden |Cevresel Nedenler |Ekonomik Mevzuattan
Kaynaklanan Nedenler Nedenler Kaynaklanan
Nedenler

Pargcalanmis aile Okulu sevmemesi Okulun merkeze ya |Part-time ek is | Devamsizlik

da eve uzakhgi calisma siiresi
Cocugun okula bakisi Aliskanliklar Cazibe merkezlerinin Mevzuat

okula yakinlgi degisiklikleri

(4+4+4)
Aile ici iletisimsizlik Odgretmenin olumsuz Arkadas cevresi
tutumu
Okul kontenjanlarinin idarenin olumsuz tutumu
asiimasi
GRUP 3:
OGRENCI DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Kisisel Nedenler Ailevi Nedenler Cevresel Nedenler Sinavlara Hazirhk
Isteksizlik Gelir diizeyinin Kafelerin yakinligi Dershane saatlerinin okulla
diisiikligi cakismasi

Hastalik Aile yapisinin bozuklugu |Arkadas ¢evresi Staj déneminin etkisi

Zor gelen derslerden kagis

Teknolojik aletlerin

yayginhgi
Ogretmenin tutumu Kéti aliskanliklarin
edinilmesi
idarenin tutumu
Genel seviyenin
disikliigi
GRUP 4:
OGRENCi DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Ekonomik | Ailevi Cevresel Saghk Egitim Sistemi Kisisel Problemler
Nedenler Nedenler Faktérler Nedenleri
Maddi Ailenin Ulasim Ailenin saghk Egitim Odrencinin Seviyesinin
yetersizlik  |parcalanmasi |yetersizligi problemleri politikasinin diistkligi
olmamasi
Cocuklarin | Ailenin Glivenlik Yetersiz Karma egitimin | Ergenlik d6nemi
calistirilmasi | egitimden endisesi beslenme olumsuz etkisi
beklentisi
Barinma Kronik saghk Derslerin bos ilgi ve beklentilerin
sorunlari gecmesi yetersizligi

Olumsuz Miifredat

6rnekler yogunlugu

Kafelerin Ogretmen

yayginlasmasi yaklasimlari
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GRUP 5:
OGRENCI DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Sosyal Ailevi Yénetimden Miifredattan Ogretmenlerden | Ggrencilerden
Nedenler Nedenler Kaynaklanan Kaynaklanan Kaynaklanan Kaynaklanan
Nedenler Nedenler Nedenler Nedenler
Cevresel Ailenin kontrol |idarenin tutumu | Miifredat ve Ogretmenlerin Motivasyon
uyaricilar yetersizligi sinav sisteminin | tutum ve eksikligi
uyumsuzlugu davranislar
Arkadas Pargalanmis Disiplin Miifredatin Ogretmenlerin Bilingsizlik
cevresi aile yénetmeliginin cevresel deneyim ve
uygulanisi faktérlere tecriibesi
uyarlanamayisi
Kiiltiirel Sorunlu aile Rehberlik Ogretmenlerin Amagsizlik
ortamin hizmetindeki iletisim becerisi
yetersizligi yetersizlik
iletisimsiz aile Isteksizlik
Ailenin egitim
seviyesinin
disikliga
GRUP 7:
OGRENCI DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI
Arkadas Veli Ogrenci Ogretmen Cevre Medya ve
Cevresi Teknoloji
Kiz-Erkek iliskisi | iletisim problemi Asiri 6z gliven Tutum ve Olumsuz Bilingsiz
davranislar uyaricilar kullanim
Gelecek kaygisi | Sosyo-ekonomik Kisisel algi Ogretim Sosyo- Amagsizlik
tasimama yapi teknigi ekonomik yapi
yetersizligi
Yénlendirme Aile yapisi Ofke Sinif yénetimi | Okulun Kolaya kagma
kontroliiniin yetersizligi konumu
olmamasi
Madde kullanimi | Kdiltiir farkhiligi Hedefsizlik Motivasyon Zararli oyunlar
eksikligi
Ozenti Olumsuz tutum ve | Benlik algisi Olumsuz Ozenti ve tesvik
davranislar model
Hedefi olmayan |llgisizlik Sorumsuzluk Siirekli olumsuz
kitle pekistiriciler
Akran baskisi Karsilastirma Kétii aliskanhiklar Gereksiz
bilgilendirme
Bilingsizlik Rol degisimi Merak
uyandirma
Kisa yoldan Siddet Abartili
zengin olma haberler

istegi
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OGRENCIi DEVAMSIZLIGININ NEDENLERI

Aile ve Cevresel Nedenler

Okul

Ogrenci Profili

Egitim Sistemi

1 |Pargalanmis aile

Ogretim Yéntemi ve
Teknikleri

ilkégretimden gelen
yetersizlik

45 glinliik devamsizlik

2 |ilgisiz aile Ogretmen yeterlilikleri | Amagsizlik Tek tip program anlayisi
3 | Egitimsiz aile Kurum kdltirdi Gelisim dénemi Serbest kiyafet
problemleri
4 | Ekonomik yetersizlik Fiziki yetersizlik Madde bagimliligi
5 |Akran - Cevre Okulun konumu
6 Aidiyet duygusunun
eksikligi
Grup calismasi sonucunda Ogrencilerin devamsizlik nedenleri yedi baslik altinda
toplanabilir:

1. Yoneticilerden ve Okul Ortamindan Kaynaklanan Nedenler

Ogretmenlerden Kaynaklanan Nedenler

Aileden Kaynaklanan Nedenler

Cevreden Kaynaklanan Nedenler

Ekonomik ve Sosyal Nedenler

2
3
4. Bireysel Nedenler
5
6
7

Mevzuattan Kaynaklanan Nedenler

YONETICILERDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

» Okul yoneticilerinin 6grencilere karsi sert tutumu

» Disiplin yonetmeliginin uygulanmasinda okul yonetiminin esnek davranmasi

» Rehberlik hizmetlerindeki yetersizlik

» Okulun fiziki olanaklarinin yetersizligi (sinif donanimi, laboratuvar, sosyal tesisler gibi)

» Ogrencilere yonelik sosyal etkinliklerin olmamasi veya yetersiz olmasi

OGRETMENLERDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

» Ogretmenlerin dgrencilerin sorunlariyla yakindan ilgilenmemesi

» Ogretmenlerin sinif ydnetiminde zayif ve yetersiz kalmalari

» Ogretmenlerin deneyimlerinin ve iletisim yeteneklerinin yetersiz ve zayif olmasi

> Ogretmenlerin uyguladiklari egitim ve 6gretim tekniklerinin basarisiz olmasi

> Ogretmenlerin okula ilgisinin ve meslegini siirdiirmede motivasyonunun disiik
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olmasi

> Ogretmenlerin dgrenci karsisinda olumsuz rol model olusturmalari

AILEDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

» Aile ici siddet uygulamalari ve anne-baba arasindaki siddetli gegimsizlik

» Anne ve babanin 6grencinin devamsizligi ve okul basarisi ile ilgilenmemesi

» Ailenin sosyo ekonomik durumunun (gecim dizeyinin) disiik olmasi

» Anne ve babanin bosanmis ve ayri yasamasi (pargalanmis aileler)

» Anne ve babanin egitim dlizeyinin disiik olmasi ve alt kiiltir dizeyinden gelmesi
» Aile icinde bakima muhtag ve saglik sorunlari olan ebeveynlerin olmasi

» Anne ve babanin 6grencisi ile saglikli bir iletisiminin olmamasi

BIREYSEL (OGRENCIDEN KAYNAKLANAN) NEDENLER

» Ogrencinin hedefsiz, motivasyonsuz ve ilgisiz olmasi

» Bagimlihk yaratacak kot aliskanhklarinin (sigara, madde bagimlihgi gibi) olmasi

» Ogrencinin bir 6nceki egitim diizeyinin yetersiz (diisiik) olmasi

> Ogrencinin okuldan beklentilerinin diisiik olmasi

> Ogrencinin saglik sorunlarinin olmasi

> Ogrencinin ekonomik nedenlerle ailesinin gecimine yardimci olmak icin calismak
zorunda olmasi

> Ogrencilerin kiz-erkek arkadaslik iliskilerinde karsi cinsle saghkli bir iletisim

kuramamasi

CEVREDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

» Okulun bulundugu bolge veya yerlesim yerinin 6grencinin olumsuz davranislar ve
cevre edinmesine neden olacak sekilde uygunsuz olmasi

» Okul cevresinde internet café ve benzeri oyun ve eglence mekanlarinin bulunmasi

» Arkadas cevresinde kotu aliskanliklari ve madde bagimliligi olan kisi veya 6grencilerin
bulunmasi

» Okul gevresinde ve iginde glivenligin yetersiz olmasi, 6grencinin okulda kendisini
glven icinde hissetmemesi

» Cevrenin okula ve 6grencilere bakisinin ve yargisinin olumsuz olmasi
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EKONOMIK VE SOSYAL NEDENLER

> Ogrencinin ailesinin gelir seviyesinin diisiik olmasi ve mevsimlik veya part-time
¢alisma kosullarinin zorlayicilig

> Ogrencinin yetistigi cevre ve aile ortaminin egitim ve sosyal gelisim icin olumsuzluklar
gostermesi

» Yetersiz beslenme, saglikli ve huzurlu bir ev ortaminin olmamasi gibi elverissiz yasam

kosullarinin varligi

MEVZUATTAN KAYNAKLANAN NEDENLER

» Mevcut yasa ve yonetmeliklerin 6grencilere yil icinde 45 gline kadar devamsizlik

yapabilmesine olanak tanimasi

» Egitim ve 6gretimle ilgili mufredatin 6grencinin beklentilerine uygun olmamasi

» Sinav sisteminin ve egitim arag ve yontemlerinin 6grencinin motivasyonunu olumsuz

etkilemesi

> istikrarli ve yerlesmis bir egitim politikasinin olmamasi (siirekli degisen mevzuat ve

sinav sistemi)

» Sinif gegmenin kolay olmasi

Ogrencilerin devamsizlik yapmasinda, yukarida agiklanan nedenlerin disinda da degisik
etmenler etkili olabilir. Katilimcilarin devamsizlik sorununun tanimi ve nedenlerine iliskin
degerlendirmeleri, sorunun ¢6zimi konusunda Onerilerin gelistiriimesine katki saglamayi
amaglamaktadir. Egitimin 0zel, genel ve uzak hedeflerinin gergeklesmesi, 6grencilerin etkin
katiimina baghdir.

Ogrencilerin aktif olmadiklar bir egitim-6gretim ortaminda istenen hedef davranislarin
tam anlamiyla gerceklesmesi mimkin degildir. Aktif katiim ilkesinin temel alindigi, egitim-
Ogretim ortamlarinda 0Ogrencilerin motivasyon dizeyleri de ylksek olmaktadir. Okul
yonetimlerinin ve 6gretmenlerin 6grencilerin egitime katilimlarini saglayici 6nlemler almalari
ve bu konuda ailelerin bilinclendirilmesini saglayacak egitim ve rehberlik hizmetleri vermeleri
blyik 6nem tasimaktadir.

Aksi takdirde ogrenciler, devamsizlik yapmaya, okuldan uzaklasmaya baslar. Bu
nedenle, Milli Egitim sisteminin 6zel, genel ve uzak hedeflerini gergeklestirmek igin dncelikle

devamsizliga neden olan etmenleri saptamak gereklidir. Bu etmenleri ortadan kaldirip,
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egitim-0gretim slirecini verimli hale getirmek icin Ogrencilerin okula devam etmeleri
saglanmahdir.

Nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik islev géren mesleki egitim
kurumlarinin en blyuk sorunlarindan birisi olan okula devamsizlik sorununu ¢éziimune iliskin

gelistirilecek 6nlemler ise, izleyen bélimde ele alinmugtir.

. BOLUM
DEVAMSIZLIK SORUNUNUN ¢OzUMU iCiN
UYGULANACAK ONLEMLER VE MUDAHALELER

Ogrenci devamsizligi éncelikli olarak &grenci agisindan bazi olumsuz sonuglara yol
acacaktir. Uzun vadede degerlendirildiginde ise sistemin hedeflerinin gerceklesmemesi gibi
topluma vyansiyacak bir olumsuzluktan bahsedilebilir. Ogrenci devamsizhginin olasi
sonuclarini asagidaki gibi siralamak mimkiinddr:

» Motivasyon dustkligine, okuldan sogumalara ve 6grencilerin uyum sorunu
yasamalarina neden olabilmektedir.

» Okul basarisinin dustrecegi distinilmektedir.

> Ozel, genel ve uzak hedeflere ulasiimamasina neden olabilmektedir.

» Toplumun sosyal, kultlrel, egitim yoniinden yapisinin gelisememesine neden
olabilmektedir.

Ogrenci devamsizliginda {zerinde durulmasi gereken etmenlerden hareket etmek
yararli olacaktir. Ogrencinin kendisi, aile, okul yénetimi, 6gretmenler ve akran grubu gibi
etmenlere yogunlasmak yol gosterici olacaktir. Bununla birlikte konu ile ilgili olarak yapilan
arastirmalardan elde edilen ¢6zim seceneklerini asagidaki gibi siralamak da mimkindiir:

> Ogrencilerle yiiz yize iletisim kurmak;

> Ogretmenlerin, hayatinda ®nemli degismeler (6lim, bosanma vs.) olan
ogrencilere daha dikkatli ve ilgili davranmalari;

» Okul- aile iligkilerinin daha fazla gelistirilmesi;

» Okul gevresindeki internet ve oyun salonlari ile isbirligi yapilarak, okul saatlerinde

bu tir yerlere 6grencilerin girmelerinin engellenmesi;
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Ogrencinin derse olan ilgilerini artirmak icin diizeylerine uygun ydntem ve

teknikler kullanarak okul yasami monotonluktan kurtarmaya ¢alismak.

Katilimcilarin sorunun ¢oziimiine iligkin olarak getirdikleri oneriler sunlardir:

>
>

Yonetmeliklerin yeniden diizenlenmesi ve devamsizliga firsat verilmemesi;
Meslek liselerine 6grenci alinirken en basarili ve istekli 6grencilerin segilmesi,
mifredatlarinin iyi diizenlenmesi;

Ogrencileri okula getirecek ve okulda tutmayi basaracak sosyal ve kiltiirel
aktiviteleri arttirmak ve bunun icin de okullara gerekli fiziksel ve maddi imkanlarin
saglanmasi gerektigi;

Problemin ¢6zimiinde velilerin, sosyal c¢evrenin de silirece dahil edilmesi
gerektigi;

Egitimciler bu sorunla ilgili birimler olusturarak, calismalar yiriGtmeleri ve
ogretmenleri bilgilendirmeleri;

Sorunun sebeplerine iliskin daha detayl arastirmalar ylritmek;

Ogrencilere degerlerin 6nemini kavratmak;

Okul yoneticilerini ve 6gretmenlerini uygulamalarinda motive edici aktivitelere
yer vermek;

Okulu ilgilendiren her tirli kararda egitimcilerin goruslerinin alinmasi;

Sanayi ve is ¢evresi ile okullar arasinda isbirligi ve iletisim saglanmasi.
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RiSK ETMENLERi VE MUDAHALELER

?

RISK NEDIR?

- Okul yoneticilerinin 6grencilere karsi sert tutumu

- Disiplin yoénetmeliginin uygulanmasinda okul yénetiminin esnek davranmasi
- Rehberlik hizmetlerindeki yetersizlik

- Ogrencinin okula aidiyet duygusunun zayif olmasi

ONLEMLER NELERDIR?

- Okul icinde ve disinda 6grencilere ilgi gdsteriniz ve sorunlarini ¢cozmeye ¢alisiniz
- Ogrenciye sevildigini ve 8nemsendigini hissettiriniz

- Ogrenciye okul icinde ve disinda sorumluluklar veriniz

- Okul yoneticisi olarak dizenli devamsizlik takibi yapiniz

- Kanuni yaptirimlari uygulayiniz

- Rehber 6gretmenlerin devamsizlik risk grubundaki 6grencileri tespit etmesi ve bu

ogrencilerle bire bir ilgilenmesini saglayiniz

RiSK YONETiIM POLITIKASI

Okul yoneticileri ile 6gretmenler ve rehber birlikte devamsizlik gbsteren 6grenciye
karsi tutarh davranislar géstererek, sorununun nedenleri hakkinda tam bir bilgiye
ulasmalidirlar. Devamsizlik gerceklesmeden, erken donemde farkedilmesi icin
birimler arasinda isbirligi ve izleme faaliyetlerine girisilmelidir.

RISK NEDIR?

- Ogretmenlerin sinif ydnetiminde zayif ve yetersiz kalmalar

- Ogretmenlerin deneyimlerinin ve iletisim yeteneklerinin yetersiz ve zayif olmasi
- Ogretmenlerin uyguladiklar egitim ve dgretim tekniklerinin basarisiz olmasi

ONLEMLER NELERDIR?

- Cevre Universitelerindeki 6gretim elemanlari tarafindan 6gretmenlere yonelik
egitim ve seminerler diizenlemek

- Okul yoneticileri, 6gretmenler ve rehber 6gretmenler arasinda diizenli paylasim
toplantilari diizenlemek

- Okullarda devamsizligin izlenmesi ve 6nlenmesi amaciyla birim olusturulmasi

RiSK YONETIM POLITIKASI

Okul yonetimi, 6gretmenlerin yeteneklerini ve 6grencilerle olan iletisimini
yakindan izlemeli ve 6grencilerin devamsizligi sorununa etkili ¢oziimler gelistiren
ve O0grencileri okula sevdiren 6gretmenlere uygun sicil verilmesi ve
odillendirilmesine yonelik yaklasimlari benimsemelidir.
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RISK NEDIR?

- Aile i¢i siddet uygulamalari ve anne-baba arasindaki siddetli gegimsizlik

- Ailenin sosyo ekonomik durumunun (ge¢im dizeyinin) dusik olmasi

- Anne ve babanin bosanmis ve ayri yasamasi (pargalanmis aileler)

- Anne ve babanin egitim dilizeyinin dislik olmasi ve alt kiltlr diizeyinden gelmesi
- Anne ve babanin 6grencisi ile saglikli bir iletisiminin olmamasi

ONLEMLER NELERDIR?

- Ogrencinin ailesine maddi yardim yapilmasi ve Okul Aile Birliginin desteginin
saglanmasi

- Ailelere yonelik egitim ve rehberlik destegi verilmesi

- Ailelere 6grencisinin devamsizligi durumunda daha kati davranilmasi

- lyi 6rnek olusturacak ailelerle, diger ailelerin kaynasmalarinin saglanmasi

RiSK YONETIM POLITIiKASI

Devamsizlik gbsteren 6grencilerin ailelerlerinin durumlarini yakindan izleyecek ve
bu tir ailelerin okul yonetimiyle isbirligine girmesini saglayacak bir yonetim
anlayisinin gelistiriimesi gerekmektedir. Okul yonetimleri, ailelerin durumlarindaki
degisiklikleri izlerken diger ilgili kurum ve kuruluslarla (Emniyet Midarliga,
Muhtarliklar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi birimleri gibi) strekli bir isbirligine
girmesi gerekmektedir.

RISK NEDIR?

- Ogrencinin hedefsiz, motivasyonsuz ve ilgisiz olmasi

- Bagimlilik yaratacak koti aliskanhklarinin (sigara, madde bagimhhgi gibi) olmasi
- Ogrencinin okuldan beklentilerinin diisiik olmasi

- Ogrencinin ekonomik nedenlerle ailesinin gegimine yardimci olmak igin calismak
- zorunda olmasi

| |
1 1
1 1
| |
| |
| |
| |
1 1
1 1
| |
| |
| |
| |
1 1
.. . 1
! ONLEMLER NELERDIR? I
|
! - Derslerin ilgi cekici hale getirilmesi ve daha fazla ve genis katilimli sosyal I
|
i aktivitelerin gerceklestirilmesi I
1 =y . . . .. o . .. . ..
i - Ogrencilerin istek ve sikayetlerinin dogrudan okul yénetimine iletmelerinin :
: saglanmasi ve hizli bir sekilde geri doniisiin gergeklestirilmesi :
| - Okula karsi duyarliligi artiran projeler gergeklestirilmesi |
| - Ogrencilere madde bagimliliginin zararlarini ve kétii sonuglarini anlatan ve |
. ogrencileri bilinglendirecek egitim seminerleri ve konferanslarin dizenlenmesi |
| |
1 1
1 1
| |
| |
| |
| |
1 1
1 1
| |
| |
| |
| |
1 1
1 1
| |
|

RISK YONETIM POLITIKASI

Ogrencilerin dzel yeteneklerinin belirlenmesi ve 6grenme kapasitelerinin tespiti
amaciyla diizenli ve tekrarlanan galismalarin ylritilmesi gerekmektedir.
Ogrenciler yetenekli olduklari alanlara (edebiyat, sanat, tiyatro, spor, bilisim,
matematik vb). yonlendirilmeli, yeteneklerini gelistirmeleri amaciyla ders saatleri
disinda olanaklar sunulmaldir.
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RISK NEDIR?

- Okulun bulundugu bolge veya yerlesim yerinin 6grencinin olumsuz davranislar ve
cevre edinmesine neden olacak sekilde uygunsuz olmasi

- Okul ¢evresinde internet café ve benzeri oyun ve eglence mekanlarinin
bulunmasi

- Arkadas cevresinde koti aliskanliklari ve madde bagimliligi olan kisi veya
ogrencilerin bulunmasi

- Okul ¢evresinde ve icinde glivenligin yetersiz olmasi, 6grencinin okulda kendisini
glven icinde hissetmemesi

ONLEMLER NELERDIR?

- Ogrencilerin okul disi faaliyetlerinin izlenmesi

- Okul cevresinin givenligi icin polis desteginin saglanmasi ve giivenlik
onlemlerinin artrilmasi

- Okul cevresinde 6grencilerin yararlanacagi spor tesisi, kiitiiphane gbi diger
kurumlarin sosyal tesislerinden yararlaniimasi

RISK YONETIM POLITIKASI

Okul yonetimi gevre glivenligini saglayici ve diger kamu kurumlari ve sivil toplum
kuruluslariyla isbirligini artirici ve devamsizhigi onleyici bir politika izlemelidir.
Gerektiginde giivenlik destegi olmak lGzere mulki amirlerin destegi saglanmalidir.
Aile ile iletisim icinde 6grencinin okul disi davranislari ve arkadaslik iliskileri takip
edilmelidir.

- o o

RISK NEDIR?

- Ogrencinin ailesinin gelir seviyesinin diisiik olmasi ve mevsimlik veya part-time
¢alisma kosullarinin zorlayicihig

- Ogrencinin yetistigi cevre ve aile ortaminin egitim ve sosyal gelisim igin
olumsuzluklar géstermesi

- Yetersiz beslenme, saglikl ve huzurlu bir ev ortaminin olmamasi gibi elverissiz
yasam kosullarinin varhigi

ONLEMLER NELERDIR?

- Ogrencinin ve ailesinin sosyo-ekonomik durumunu &lgen ve izleyen bir alan
¢alismasi yapilmasi ve diizenli araliklarla bilgilerin anket ¢alismalari ile
glncellenmesi

- Yardimsever kisi ve kuruluslarla (belediyelerle) isbirligine giderek destege
muhtac ailelere yardim edilmesinin saglanmasi

RISK YONETIM POLITIKASI

Devamsizligin tanimi ve izlenmesi ile ilgili bir strateji belirlenerek, okulun ailelere
ve 6grencilere verebilecekleri destekler arastiriimali ve okulun dis paydaslari
harekete gecirilmelidir. Tim 6grencilerin istatistiksel very bilgi bankasi
olusturulmali ve devamsizliga neden olan ailevi etmenler belirlenerek,
izlenmelidir. Boylelikle, okul yonetimleri devamsizligin ortaya ¢ikmasindan dnce
aktif bir politika izlemelidir.
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RISK NEDIR?

- Mevcut yasa ve yonetmeliklerin 6grencilere yil icinde 45 giline kadar devamsizlik
yapabilmesine olanak tanimasi

- Egitim ve 6gretimle ilgili mifredatin 6grencinin beklentilerine uygun olmamasi

- Sinav sisteminin ve egitim arag ve yontemlerinin 6grencinin motivasyonunu
olumsuz etkilemesi

ONLEMLER NELERDIR?

- ilgili yasal mevzuattaki degisiklikler ve buna uygun alinacak énlemler hakkinda
O0gretmenlere bilgi verilmesi

- Etkin bir 6gretim tekniginin kullanilabilmesini saglayacak Bilisim
Teknolojilerinden yararlaniimasi

- Mevcut okul mifredatini anlama ve 6grenme kapasitesi yeterli olmayan
ogrenciler igin 6zel uygulamalar yapilmasi

- Ogrencilerin okullarda gecirecegi serbest saatlerin arttirilmasi;

- Rehberlik sisteminin genisletilmesi ve etkinlestirilmesi;

RISK YONETIM POLITIKASI

- Okul ydnetimi ve 6gretmenler mevcut sistemin aksakliklarinin giderilmesine
yonelik il MEM ile stratejik bir yaklasimla ¢éziim 6nerileri gelistirmeleri ve bunlari
uygulamalidirlar.
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SONUC

Bu calisma, ozellikle mesleki orta 6gretim 6grencilerinin okula devamsizliklari ile ilgili
nedenlerin belirlenmesi; devamsizligin azaltilmasinda alinmasi gereken onlemlerin alinmasi
ve gelistirilecek politika stratejilerinin  degerlendirilmesini amaglamaktadir. Grup
calismalarindan ve devamsizlikla ilgili literature calismalarindan c¢ikan sonuglar dikkate
alindiginda, devamsizligin ilk ve orta 6gretim okullarinda en temel sorunlardan birisi oldugu
gorilmektedir. Ogrencilerin okula devamsizliklari, ayrica dgrencilerin akademik basarilarini
olumsuz etkilemektedir.

Turkiye’deki mevcut yasal mevzuat 6grenciler icin devamsizliga sure (giin) olarak bir
sinirlama getirmekle beraber, egitim sisteminde, mifredat ve sinav sisteminde yapilan
degisiklikler ve diizenlemeler nedeniyle okul yonetimleri istikrarli ve etkin bir politika
gelistirememektedir. Ogrenciler icin ise, bir dnceki egitim basari diizeylerinin disiik olmasi ve
mezuniyet sonrasi gelecek kaygilarinin yiiksek olmasi gibi nedenlerle okula aidiyet azalmakta
ve 6grenciler derslere olan ilgilerini kaybetmektedirler.

Ogrencilerin ailevi sorunlari ise, diger &nemli bir devamsizliga yol agan dnemli bir risk
etmenidir. Ortalama olarak 6grenci ailelerinin gelir dlizeylerinin disik olmasi, 6grencilerin
hem dersleri izlemek hem de ¢alismak durumunda kalmalari, aile igi baski ve gecimsizlik gibi
nedenlerle okula devamsizlik gerceklesmektedir. Devamsizligin kanuni olarak belirlenen
slireyi asmas! durumunda ise 6grencinin basarisiz kalmasi ve nihayet okuldan terkine kadar
ilerleyen bir slire¢ ortaya cikmaktadir.

Okula devamsizligin azaltilmasi ve buna neden olan risk unsurlarinin ortadan
kaldirilmasi icin dncelikle okul yénetimlerinin bu sorunun ¢6zimiu icin kurumsal ve islevsel
kapasitelerinin artirilmasi gerekmektedir. Bunun vyanisira, devamsizliga neden olan risk
unsurlarinin izlenmesi, degerlendirilmesi, devamsizlikla ilgili iletisim stratejilerinin diger ilgili
kurum ve kuruluslarla ortaklasa gelistirilmesi, 6grencilere ve ailelerine gerekli ekonomik ve

sosyal desteklerin saglanmasi gerekmektedir.



